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Lei Ordinaria n? 432, de 19 de margo de 2013.

Dispde sobre a Estrutura Organizacional Bdsica da
Prefeitura  Municipal de Colinas, estado do
Maranhdo e dd outras providéncias:.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLINAS, Estado do Maranho, no uso de suas étribuigﬁes legais:

Fago saber que o Povo, através de seus representantes, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica aprovada a Estrutura Organizacional Basica da Prefeitura Municipal de Colinas,
Estado do Maranhéo, na forma constante na presente Lei e seus Anexos.

CAPITULO 1
DOS ORGAOS QUE COMPOEM O PODER EXECUTIVO

Art. 22 Para o desenvolvimento de suas finalidades, a Prefeitura Municipal de Colinas, Estado
do Maranhdo é constituida dos seguintes drgios:

1. Orgdos de Assessoria e Apoio Direto ao Prefeito: -
a) Gabinete do Prefeito;

1. Departamento de Comunicagio.

L
2b) Controladoria Geral; oK.
1. Departamento de Liquidagdo de Despesas Y
¢ 2. Departamento de Convénios + '~

c) Assessoria de Relagbes Institucionais e Planejamento; -
1. Departamento de Programas e Projetos Especiais
1.1 - Coordenacido do SICONV

d) Comissdo Permanente de Licitagio; -
e) Guarda Municipal;

f) Assessaria de Articutacdo Politica.

il. Secretarias Municipais:
il. 1. Secretarias de Gestio:
a) Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos:

1. Departamento de Demandas Judiciais e Assessoria Popular
2. Departamento Fiscal e Tributdrio -

- b) Secretaria Municipal de Administragio Geral:
: 1. Departamento de Gest5o de Pessoas
7. Departamento de Protocolo e Servigos Gerais
3. Departamento de Compras, Controle de Material e Patriménio
4. Departamento de Documentagiio Civil e Transporte
4.1 - Coordenagdo da Junta Militar
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4.2 - Coordenacdo de Carteira de Trabalho — CTPS
4.3 — Coordenador de (dentificacdo Civil - RG

4.4 - Coordenacdo de Cadastro e Licenciamento de Transportes Plblico e
Privado

c) Secretaria Municipal de Financas: ¢
1. Departamento de Execuciio Ofgamentéria;
2. Departamento de Contabilidade e Orgamento;
3. Departamento de Cadastro, Fiscalizacéio e Arrecadacdo Tributéria,

o Il. 2. Secretarias de Politicas e Agées Sociais:
a) Secretaria Municipal de Educaciio;
1. Departamento Pedagégico: @
1.1 - Coordenagio de Educacio Infantil =~ / ;
1.2 - Coordenagio de Ensino Fundamental v ¥/
1.3 - Coordenacio de Supervisio Escolar
1.4 - Coordenagio de Gibliotecas Plblicas !
g 1.5 ~Coordenagio do ElA; :
1.6 — Coordenagio de Ensino Inclusivo
2. Departamento de Organizagio Escolar ‘
2.1 —Coordenagio de Transporte Escolar' v
2.2 —Coordenagéo de Alimentagéo Escolar
3. Departamento de Assisténcia ao Educando
4. Departamento de Programas Especiais .
5. Departamento de Administracio e Financas @/
5.0 —Coordenacdo de Gestio de Pessoas ]
5.2 —Coordenagio de Financas
¢ b) Secretaria Municipal de Sadde:
h 1. Departamento de Atencéo Basica
1.1 —Coordenagdo de Satde da Mulher *
1.2 - Coordenagiio de Satde Bucal — PSR
1.3 —Coordenagio do Hiperdia
1.4 - Coordenagiio da Sadde da Crianca
2. Departamento de Vigilincia em Satde
So—

2.1 —Coordenagio de Vigilancia Epidemioldgica e Controle de Endemias
2.2 - Coordenacio de Vigilancia Sanitdria e Ambiental

3. Departamento de Assisténcia Farmacéutica
4. Departamento de Informaciio/Controle e Avaliagio
5. Departamento do SAMU

5.1 = Coordenaciio de Enfermagem
Departamento de Administragio, Financas, Swvu,os Gerais e Almoxarifado /
6.1 Coordenacio de Programas E speciais
I = Divisdo Administrativa do CEQ
Il = Divisdo Administrativa do CAPS
It - Divisdo de Educagio em Sadde
6.2 - Coordenacio de Finangas
6.3 - Coordenagdo de Transporte
6.4 Coordenagio de Gestio de Pessoas
6.5 Coordenacio de M

6,

ateriais Permanentes e Servicos Gerais
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c) Secretaria Municipal de Melo Ambiente e Turismo: -
» 1. Departamento de Educagsio e Planejamento
2. Departamento de Desenvolvimento Sustentavel e Recursos Hidricos

. ' 2.1 —Coordenagio-de Licenciamento Ambiental e Fiscalizaciio
3. Departamento de Turismo :

d) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Defesa Civil:
1. Departamento de Defesa Civif

2. Departamento de Proteg3o Social Basica:
2.1- Coordenagiio do CRAS
2.2 - Coordenagdo dos Beneficios e Servigos Sdcio-Assistenciais
3. Departamento de ProtegSo Social Especial:
3.1~ Coordenagiio do CREAS
3.2 - Coordenagéio de Servicos de Média e Alta Complexidade.
4. Departamento de Seguranca Alimentar e Nutricional
5. Departamento de Programas e Projetos Especiais
v 6. Departamento de Administragéio e Finangas»
. 6.1~ Coordenagiio de Gestio e Avaliagdo da Informacgio do SUAS
6.2 — Coordenacdo de Monitoramento, Avaliaciio e Gestiio do Trabalho do

o

SUAS

7. Departamento de Politicas para lgualdade Racial
8. Departamento do Programa Bofsa Familia »

8.1 - Coordenagdo de Gestdo e do Cadastro Unico .

e) Secretaria Municipal de Cultura:

1. Departamento de Agiio, Patriménio e Eventos Culturais
2. Departamento de Programas e Projetos Especiais

f} Secretaria Municipal de Esporte e Lazer: : -
1. Departamento de Unidades Educacionais e Pragas Esportivas - |~ stese
2. Departamento de Promogdes Esportivas, Lazer e Recreagio

Y A aea \{

g) Secretaria Municipal de Juventude:

1. Departamento de Articulaciio e Planejamento de Polfticas para Juventude
</ 2, Departamento de Eventos e Projetos Especiais

h) Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres:

1. Departamento de Articulag@o e Planejamento de Politica para Mulheres
1.1 - Coordenaciio de Implantaggo de Planos, Projetos, Agbes e Servicos para
Mulheres; ’
2.

Departamento de Eventos, Capacitagda e Apoio & Organizacdes de Mulheres

Il. 3. Secretarias de Infraestrutura e Operagdo Urbana:
a) Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Urbanismo;
1. Departamento de Infra-estrutura e Urbanismo
1.1 - Coordenagio de Fiscalizagdo de Postura
1.2 - Coordenacdo de Terras e Habitagio

Departamento de Servigo de Limpeza, Huminaggo,
dos Logradouros Publicos

2, Conservagdo e Administragio

Praga Dias Carneiro, n® 402, Centro - CEP.: 65.690-000
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3. Departamento de Acompanhamento de Obras e Operagdes Urbanas
3.1 - Coordenacio de Vistaria

Il. 4. Secretarias de Desenvolvimento:

a) Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca, Pecudria e Dese
1. Departamento de Agricultura eAbastecimento;

1.1 - Coordenagio de Feiras Livres '

1.2 - Coordenagdo de Assisténcia Técnica aos Trabalhadores Rurais

1.3 - Coordenagdo de Projetas Especiais

Departamento de Apoio a Pesca, Pecudria, Inddstria e Comércio;

nvolvimento Econdmico; .

2.

(I1. Orgdos Sistémicos Especiais:
a) Fundo Municipal de Sadde;
b) Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educa
Profissionais da Educagdo-FUNDEB;
c) Fundo Municipal de Assisténcia Social;
d) Fundo Municipal de Melo Amblente.

¢do Bdsica e de Valorizagiio dos

IV. Orgéios Colegiados de Aconselhamento e Controle Social:
a) Conselho Municipal de Saude;

b) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagiio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio-
FUNDEB; '

¢) Conselho Municipal de Alimentago Escolar;

d) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

e) Conselho Municipal de Educagiio;

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

g) Conselho Municipal de Meio Ambiente;

h) Conselho Municipal da Defesa Civil;

i) Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

i) Conselho Municipal da Cultura;

k) Conselho Municipal das Cidades.

CAP{TULO 1t
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
Dos Orgos de Assessoramento e Apoio Direto ao Prefeito
‘Art. 32 O Gabinete do Prefélto tem Bor caripatariaias @
I - elaboragéio da agenda de atividades e compromissos do prefeito;
Il - receber, expedir e controlar a correspondéncia da Prefeitura;

ll - preparar os expedientes a serem assinados e/ou despachadas pelo prefeito;
IV - planejar e executar os servicos protocolares e de Cerimonial Publico, coordenar as
atividades de apoio administrativo na or

ganiza¢do das solenidades e recepgdes promovidas pelo
Governo Municipal;

V — execugdo de servigos de divul

gagdo, sistematizacio, redagfio final, registro e publicagio
jornalistica dos atos do Governo Municipal;

Praga Dias Carneiro, n? 402, Centro — CEP.: 65.690-000
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VI - promover, coordenar, executar e monito
informatizados, fornecendo o suporte técnico necesss

Vi — Manter o arquivo geral de suas ativida
aconselhdvels a sua fungao;

Vil - Centralizar a comunica
administragdo municipal.

" IX— o0 deseimpenho de otitras atividades afins.

rar o desenvolvimento e programacao de sistemas
rio aos 6rgdos da Prefeitura e outras tarefas afins;
des e realizar as demais atribuigBes inerentes ou

¢do geral e coordena-la com a comunicagdo interna ou externa da

Paragrafo tinico. O Chefe de Gabinete possui status de Secretario Municipal.

‘Art. 42 A Controladeria Geral tem por competéncia;

I - o recebimento de dendncias e q
acompanhamento de sua apuraciio pelas or

Il - a formulagiio de recomenda
Administragdo Municipal,
atendimento ao publico;

{ll - a promogdo do controle da legalidade, legitimidade,
relagdo aos pracessos orcamentarios, financeiros, pat
bem como & aplicacdo de recursos e subvencdes e 3 r

IV - a auditoria nos sistemas de pessoal,
arrecadacio e de previsSes orgamentsrias dos orgd

'V - a produgsio e divulgacio de normas e
aos 6rgdos municipais, tendo em vista prevenir
processos e comportamentos;

VI - a supervisdo e execucdo de atividades correcionais e disciplinares junto ao pessoal dos
6rgidos da Prefeitura, atuando de forma corretiva, preventiva e pedagdgica;

Vil - o desempenho de outras competéncias afins.

ueixas relativas as acdes praticadas por servidores publicos,
gdos competentes e proposicdo de medidas cablveis;

¢des e sugestdes, em colaboragdo com os demais 6rgdos da
para o aprimoramento da eficiéncia dos processos administrativos e do

economicidade e razoabilidade, em
rimoniais e operacionais dos drgdos da Prefeitura,
entncia as receltas;

material, servicos gerais, Patrimonial, de custo, de
os da Administraggo Municipal;

métodos, bem como assisténcia e orientagdo prévia
e evitar a ocorréncia de erros e irregularidades de

Parégrafo tnico. O Controlador Geral possui status de Secretdrio Municipal.

At 52 A Assessoria dewRelagBes Instit

I - a promogdo, articula
socioecondmicos do Municipio;

[l - a coordenagdo da elaboraggio e monitoramento do Plano Estratégico, Plano Plurianual de
Investimento (PPA) e do Programa Anual do Municipio;

Il - a proposi¢do de diretrizes or

u;qiqn_aisie;elan‘éjamen'td;ﬁémp‘o'r.,{cpmpet,éncla: .
¢d0 e execugdo de pesquisas, estudos, andlises e diagndsticos

¢amentarias, a coordenagio da elaboracdo do orcamento anual
e a gestdo e execugiio orgamentaria, em articulagdo com a Secretaria de Finangas;

IV - 0 monitoramento geral de todos os convénios celebrados entre o Governo Municipal e
entidades nacionais, internacionais e estrangeiras publicas ou privadas, especialmente no tocante ao

cumprimento de prazos, contrapartidas, prestagdes de contas e demais exigéncias necessirias a

¢do da Prefeitura Municipal;

V - 0 acompanhamento da tramitagdo de projetos de lei, nas diferentes esferas de poder, de

interesse do Poder Executivo Municipal;
VI - a coordenacdo da formulagio, o
projetos estratégicos do Governo Municipal;
V- o apoaio logistico is organizacdes ¢
participacio democratica da sociedade de Colinas;
VIIl - emissdo de opinides e redagdo de minutas de
decretos, regulamentos, contratos, conv
juridicas e outros documentos afins;

apoio técnico ao gerenciamento e 0 monitoramento dos
ivis e aos projetos especiais voltados para ampliar a

projetos de leis, justificativas de vetos,
€nios e pareceres sobre questdes técnicas, administrativas e

Praca Dias Carneiro, ne 402, Centro - CEP.: 65.690-000
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IX -0 desempenho de outras competéncias afins.

Pardgrafo Unico. O Assessor de Planejamento possui status de Secretirio Municipal,

Art. 62 A Comissio Permanente de Licitagio tem por competéncia:

| -"autorizar, anular, revogar, rescindir,
licitagGes realizadas no dmbito da Prefeitura Muni
preco, pregdo e dispensa de licitagbes;

homologar e praticar todos os atos pertinentes as
cipal de Calinas, nas modalidades convite, tomada de

exigir, quando julgar conveniente, a prestagéio de garantia;

[l - autorizar a substituicio, a liberacio e a restituicdo de garantia constante de contrato ou
ajuste firmado pela Administracio;
IV - aplicar as penalidades relativas

& ndo observancia das normas do processo licitatdrio, em
conformidade com o que estabelece a i,

V - autorizar a concessiio de reajuste de pregos e/ou realinhamento de pregos de contratos
e/ou atas de registros de precos, apds a devida e prévia manifestacio do Departamento de Compras e

Contratagtes - DCC da Secretaria de Administragéo.
VI - deliberar sobre os recursos administra

pregoeiros, bem como sobre as impugnacdes aos edit
superior;

tivos interpostos contra decisdes da CPL e
ais, submetendo-os a ratificaciio de autoridade

VIl - o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo (nico. O Presidente da Comisséo Perm

anente de Licitagio - CpL possui status de
Secretdrio Municipal.

Art. 72 A Guarda Municipal tem
protecdo e vigilancia dos bens, servi
seguranca plblica,

| = protegdo dos bens, Servicos e instala

I~ fiscalizagdo e controle do trafego e o transito de veiculos no dmbito do territério municipal;

Il — atuagdo conjunta com a Defesa Civil, nos casos de calamidade ptblica;

IV — Atuagdo conjunta com a Policia Militar, nos servigos burocraticos, administrativos e de

por competéncia coordenar as atividades do setor, referentes &
¢os e instalagbes municipais, transito local e a colahoragio na

¢oes do patriménio plblico de Colinas;

apoio;

V- prevengiio e combate a incéndios;
VI colaboragéio com os arg

dos publicos, inclusive de outras esferas de

Governo, nas atividades
afins;

VIl - Interacdo com os agentes de protegio ao meio-ambiente;
VIl = prestaciio de informacdes turisticas;

Art. 92 A Assessoria de Articulagda Politica tem

[ - executar as atividades de assessoramento le
Cémara, de projetos de interesse do Executivo;

[l =acompanhar os debates desenvolvidos

Il - manter contato com os parlamentare

por competéncia;
gislativo, acompanhando a tramitagio, na

pela Cimara Municipal;
s do Municipio.

SEGAQ Il
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